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Formation a la santé et a la sécurité au travail

Site internet

Version 02-2025

Nombre de participant : 6 a 12 stagiaires
Durée : 7 heures

Prérequis : aucun

Lieux : Intra entreprise ou salle disponible sur nos sites accessibilité PMR
SPST 19-24 : 22 Rue Bessot a MALEMORT

SPST 19-24 : 9 Rue Louis Taurisson a BRIVE

SPST 19-24 : 14 Bis Avenue Alsace Lorraine a TULLE

SPST 19-24 : Zone du Bois Saint Michel a SAINT-ANGEL

SPSTI 23-87 : Zi cher du Prat, 9 Rue du Cros a GUERET

SPSTI 23-87 : 6 Rue Voltaire a LIMOGES

AMCO-BTP - 6 Allée Duke Ellington a LIMOGES

SPST 19-24 : 185 Route de Lyon a PERIGUEUX

Intervenant : Formateur STL, SSIAP 3

Prix : 170,00 € HT/stagiaire
Prix forfait groupe : A partir de 990,00 € HT/groupe de 6 a 12 stagiaires

Objectifs de la formation :

- Prévenir les risques d’incendie dans son établissement ;

- Combattre tout départ de feu avec les moyens appropriés de |'établissement ;
- Alerter les secours compétents grace a un message complet ;

- Evacuer vers un endroit sécurisé.
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Formation a la santé et a la sécurité au travail

Programme :
Le risque incendie et ses obligations de formation

Le risque incendie :
- Les statistiques
- Les origines d’incendie
- Les causes d’incendie
- Les conséquences de l'incendie

Les obligations de formations :
- Lecode du travail
- Laréglementation des Etablissements Recevant du Public
- Le référentiel APSAD R6 —regles d’assurances

La théorie du feu
- Définitions
- Description du phénomeéne
- Les différentes formes de combustion
- Le triangle du feu
- Quelques caractéristiques
- Les causes d’incendies fréquentes
- La propagation du feu
- Les phases de l'incendie
- Les facteurs aggravants la vitesse de combustion
- Lafumée et ses dangers

L’'intervention sur un départ de feu
- Lesclasses de feu
- Les principes d’extinction
- Les moyens d’extinction
- Lintervention immédiate

L'alerte
- Les consignes en cas d’incendie de I'établissement*®

L’alerte aux secours :
- Les numéros d’urgences
- Le message d’alerte

L'appel des secours :
Le numéro unique de rappel des secours
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Formation a la santé et a la sécurité au travail

Exercices pratiques sur un générateur de flammes
- Utilisation d’un extincteur a eau-6L a pression auxiliaire
- Utilisation d’un extincteur a CO2-2L (a pression permanente)

L’évacuation
- Audition de I'alarme générale
- Définition et problématique
- Le facteur Humain
- Le facteur Technique
- L’Organisation
- Les consignes en cas d’évacuation de I'établissement*
- Cas particulier
- Les exercices d’évacuation
- Pratique (visite établissement -en intra- ou cheminement sur papier -en inter-)

La prévention et la prévision du risque incendie

- Définitions
- Le permis feu
- Lesfiches de données de sécurité des produits
- Points de vigilance :

o Vérifications réglementaires de I'employeur

o Vigilance du salarié
Synthese

Méthodologie pédagogique :
Alternance d’apport théorique, de mise en situation d’apprentissage et de mise en
application lors de cas concrets. Les méthodes expositive et démonstrative sont privilégiées.

Modalités d’évaluation :

Un questionnaire rempli en début puis en fin de formation permet de voir I’évolution des
connaissances.

Questionnaire de satisfaction.

non

* Consignes a transmettre avant la formation

e Par téléphone : 05.55.20.75.30
e Par mail : formation@stlim.org
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